Strategi- och verksamhetsplanering – 2025/30
Hovenäsets Intresseförening

UPPRÄTTAD 2025-01-17
PM kring: Vision-Strategi-Vpl för Hovenäsets Intresseförening.

Materialet framtaget vid styrelsens verksamhetsplaneringsmöte den 2025-01-17, bearbetat av styrelse och ordförande. 
Föreningen bildades 2003
Hovenäsets intresseförening är en ideell förening som arbetar med olika frågor som har betydelse för orten och de som bor där. Föreningen startades den 13 juli 2003. Verksamheten är idag omfattande och bidrar till att Hovenäset har ett rikt kulturellt och socialt liv.
Föreningen har över 200 betalande familjer som medlemmar, vilket är en hög täckning för en samhällsförening
Det huvudsakliga arbetet genomförs på ideell bas av styrelsen och av olika arbetsgrupper.

Intressentanalys

Genomgång och prioritering av vilka som är föreningens huvudintressenter, så vi kan fokusera på verksamhet som gagnar målgruppen, samt fastställande av de målgrupper som vi skall påverka med vår verksamhet.
Huvudintressenter




Sekundärintressenter







Föreningens medlemmar



Sotenäs kommun och dess avdelningar
Boende på orten




Andra samhällsföreningar
Föreningar i Hovenäset




Tillfälligt boende och turister
Företag på orten/sponsorer




Analys av Styrkor och Svagheter (SWOT)

Genomgång av styrkor, svagheter (påverkbara av vår verksamhet, samt möjligheter och hot (icke påverkbara), både för samhället och föreningen.
Samhällets styrkor



Samhällets svagheter
”Västkustens Pärla”



Dåligt med parkering

Resobadet med simskolan


Inga laddstolpar för bil o båt

Låg turistbelastning



Saknar gäst/besökshamn

Närhet till ”tjo och tjim”


Saknar affär, bageri, krog etc.

Djup och vacker skärgård


Brist på mark förexpansion
Har bra samlingslokaler



För låg andel permanentboende
Ligger vid Soteleden



Sophantering ej optimal 
Har fin Marina




Dåligt fungerande VA
Aktiv samhällsförening





Segelsällskap




Samhällets Hot




Samhällets Möjligheter
Åldersstruktur i samhället



Föreningens Styrkor



Föreningens Svagheter
Utomordentlig hemsida



För få yngre i verksamheten

Kompetent styrelse

Högt medlemsantal – engagerade medlemmar




Fantastiskt bildarkiv/samhällsdokumentation







God ekonomi






Aktiv ide´, projekt och arbetsplanering
God kontakt med näringslivet



Föreningens Hot



Föreningens Möjligheter






Bättre ekonomi i Sotenäs Kommun







Samverkan med Kapellföreningen
Verksamhetsidé - Ändamål
Intresseföreningen ska företräda de boende och verka för att Hovenäset utvecklas till ett attraktivt och hållbart samhälle, där personer i alla åldrar väljer att arbeta och bo.
Vision 2030
Hovenäset – ett genuint kustsamhälle med aktiva boende och god service och beredskap.
Vilket innebär att 2030:

· är Hovenäset en tätort.

· har Hovenäset fortfarande karaktären av ett välskött, genuint kustsamhälle.

· har vi ett flertal yngre engagerade i föreningens verksamhet

· har Hovenäset förbättrad infrastruktur, med gäst-hamn, -parkering, cykelbanor etc.

· är Hovenäset ett hållbart samhälle, med god och ren miljö och som har en god beredskap för framtida utveckling och kriser.

· blir föreningen alltid tillfrågad och får lätt gehör för förslag och planer hos kommun och region.

· lever Hovenäsborna ett rikt och engagerande kultur- och socialt liv
· är naturvårdsområde Klevekilen en ren miljö utan avloppsbreddning.
Strategier/Fokusområden
Våra viktigaste strategier (långsiktiga processer, arbetssätt och planer) och fokusområden som vi skall arbeta med för att uppnå Vision 2030. 

· Engagera yngre medlemmar till styrelse, program och projektverksamhet.

· Engagera en stor del av medlemmarna i program och projektverksamhet.

· Dokumentera och kommunicera samhällets historia och utveckling.

· Skapa en förtroendefull och framåtblickande relation med kommun och region.

· Stimulera utveckling av god samhälls- och boendeservice.

· Förbättra beredskapen för framtida utveckling och kriser.

· Utveckla ett rikt kultur- och umgängesliv.

· Ha en aktiv, löpande dialog med näringslivet på samhället.

· Verka för bevarande av samhällets byggnadsmässiga karaktär och en hållbar utveckling.

Mål
Övergripande kardinalmål, är att:
Öka antalet yngre medlemmar som deltar i föreningens aktiviteter.
Detta är avgörande för att vi skall kunna framtidssäkra verksamheten.
* Anordna aktiviteter och mötesplatser för yngre målgrupper.

* Ha ungdomsråd med ”ambassadörer” i olika åldersgrupper.
Verksamhetsmål
1 Hovenäset har en god boendeservice
1.1 Vi har sommartid, någon form av servicebutik o café etcetera i samhället

1.2 Vi har en besökshamn för gästande fritidsbåtar

1.3 Ångbåtskajen kan åter användas för att ta emot större kulturbåtar, med event och service
1.4 Det finns en utsikts- och grillplats på Kryssnäs
2 Hovenäset har ett rikt kulturellt och socialt liv
2.1 Vi har ett utbrett samarbete med Kapellföreningen för att maximalt utnyttja våra gemensamma resurser.
2.2 Spruthuset fungerar som föreningslokal och bildarkiv
2.3 Det genomförs årligen en ”bukett” av events och samlingar
2.4 Det finns ett ”Hovenäsmuseeum” med bildarkiv och historia.
3. Hovenäset är ett hållbart samhälle.
3.1 Hovenäset har även i framtiden karaktären av ett genuint kustsamhälle

3.2 Historiska platser är utmärkta med beskrivningar och foton
3.3 Husen i Hovenäset är dokumenterade med sina ägare

3.4 Föreningen genomför olika miljöprojekt och regelbundna städ aktiviteter för samhälle och skärgård
3.5 Samhället har aktiv gemenskap med gemensamma odlingsytor och andra projekt.

4 Hovenäset är ett tryggt samhälle

4.1 Hovenäset har en god samhällsberedskap med lokal ”Trygghetspunkt”, alternativa vattenkällor, reservaggregat med mera.

4.2 Samhället har en lokal krisplan. 

5 Föreningen är en naturlig kontakt för påverkan i lokala frågor
5.1 Föreningen har regelbundna möten med kommunens operativa organisation
5.2 Föreningen har en bra relation med olika politiker i Sotenäs kommun

5.3 Föreningen har utvecklad kontakt och samarbete med kommunens övriga samhällsföreningar.
Årlig Verksamhetsplan med Aktiviteter, Verksamhetsmål och Budget

Under den årliga verksamhetsplaneringen formuleras vilka aktiviteter och mätbara mål, som skall ha störst fokus under perioden. Verksamhetsplan, i excel med budget.

Visionsarbetet 2025 - Framöver
· Komplettera med nödvändiga stadgeändringar.

· Se över och revidera visionen årligen
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